PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BURITIS
PODER EXECUTIVO

LEI N° 1274/2018

“Dispde sobre a Gestdo Democrdtica das Escolas do
Sistema de Ensino Publico Municipal e da outras
providéncias.”

Prefeito do Municipio de Buritis, Estado de Rondénia, no uso de suas atribuigdes que lhe
sdo conferidas por Lei;

FACO SABER que a Camara Municipal de Buritis, Estado de Rondonia, aprovou e Eu
sanciono a seguinte:

LEI

Art. 1° Fica regulamentada por esta Lei a Gestdo Democratica na Rede Publica Municipal
de Ensino do municipio de Buritis, estado de Rondonia, conforme disposto no artigo 206, VI, da
Constitui¢do Federal nos Artigos 3°, 14 da Lei n® 9394, de 20 de dezembro de1996, Lei n® 13.005,
de 25 junho de 2014, que dispde sobre 0 Plano Nacional de Educagdo ¢ a Lei de N° 942/2015, que
dispde sobre o Plano Municipal de Educagio.

Titulo I

Da Gestio Democratica do Ensino Piublico

Art. 2° Para a melhor consecugdo de sua finalidade, a Gestdo Democratica da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Buritis sera implementada mediante a observagao dos
seguintes principios e fins.

I. Autonomia dos estabelecimentos de ensino na gestdo administrativa, financeira e
pedagogica;
II. Livre organizagio dos segmentos da comunidade escolar;
[II. Consulta dos segmentos da comunidade escolar nos processos decisorios e em 0rgdos
colegiados;
[V. Transparéncia dos mecanismos administrativos, financeiros ¢ pedagbgicos com
monitoramento e avaliagdo dos resultados;
V. Garantia da descentralizagdo do processo educacional;
VI. Valorizagio dos profissionais de Educagdo;

VIL. Eficiéncia no uso dos recursos; democratizagdo das refagdes hum@anas, de trabalho, e
criagio de ambiente seguro € propicio ao aprendizado /& a construgao do
conhecimento;

VIII. Escolha dos Gestores das unidades de ensino, com a cons
de acordo com o estabelecido nesta Lei;

IX. Respeito a pluralidade, a diversidade ao caratef laico-da Escola’
Humanos em todas as instancias da Rede PuBlicz unicipal

a da comunidade escolar,

ublica e aos Direitos

& </
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X. Garantia de qualidade social traduzida pela busca constante do pleno
desenvolvimento das pessoas no preparo para o exercicio da cidadania e da qualidade
para o trabalho;

XI. Corresponsabilidade entre o Poder Publico ¢ a sociedade na Gestdo da escola.

Art. 3° Os estabelecimentos de ensino serdo instituidos como Orgao relativamente
autonomo, dotado de autonomia na gestao administrativa, financeira e pedagogica, em consonancia
com a legislagdo especifica de cada setor.

Art. 4° Todas as Unidades Escolares estdo sujeitas a supervisdo do municipio de Buritis,
através da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer - SEMECE, na forma
prevista para as entidades da Administragdo Direta.

Capitulo I

DA AUTONOMIA DA ESCOLA PUBLICA
Seciio 1
Da autonomia Pedagogica
Art. 5° A autonomia da Gestio Pedagdgica das Unidades Escolares serd assegurada pela
defini¢do de seu Projeto Pedagogico e do seu Regimento Escolar, elaborados com a participagdo do

Conselho Escolar ¢ da comunidade escolar em consondncia com as politicas e legislagdo
educacionais vigentes e as normas ¢ diretrizes da Rede Publica Municipal de Ensino de Buritis.

Segdo 11
Da Autonomia Administrativa

Art. 6° A autonomia da Gestdo Administrativa das Unidades Escolares, observada a
legislagio vigente, serd garantida pela elaboragdo, implementagdo e avaliagdo do Projeto
Pedagogico, e pelo gerenciamento dos recursos oriundos da descentralizagdo de recursos
financeiros e pelo gerenciamento de pessoal lotado na escola, de acordo copra-lei 883/2014.

Secao 111
Da Autonomia Financeir

Art. 7° A autonomia da Gestdo Financeira das Updidades EsgGlares serd assegurada, pela
administragio dos recursos ¢ pela respectiva Unidade Executiva<"UEx, nos termos do Projeto

Politico-Pedagbgico - PPP da unidade Escolar e d disponibilidade ceira nela alocada,
conforme legislagdo vigente. _ . ?ﬂ
| AT A
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Art. 8° A autonomia da Gestéo financeira das Unidades Escolares assegura, ainda:

. Pela garantia dos repasses dos recursos financeiros pelos mantenedores;
II. Pela geragdo de recursos no dmbito das respectivas Unidades Escolares, inclusive os
recursos provenientes de doagdes € demais recursos eventuais;
III. Pelo gerenciamento de qualquer recurso financeiro, resguardado com transparéncia e
controle social;
IV. Por meio do planejamento financeiro, elaborado juntamente com os servidores da
escola e com o Conselho Escolar.

Capitulo 11

DA GESTAO DEMOCRATICA

Art. 9° A Gestdo Democratica sera efetivada por intermédio dos seguintes mecanismos de
participag@o:

a) Conselho Escolar;
b) Consulta a comunidade escolar para escolha do Gestor e Gestor Auxiliar;
¢) Projeto Politico-Pedagogico - PPP.

Secio 1
Dos Conselhos Escolares

Art. 10. Os estabelecimentos Publicos Municipais de ensino contarfo com Conselhos
Escolares constituidos pela Gestdo da Escola e representantes escolhidos dos segmentos da
comunidade escolar.

Art. 11. Os Conselhos Escolares, resguardados os principios constitucionais, as normas
legais ¢ diretrizes da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer- CE, terdo
funcdes consultivas, mobilizadora, deliberativa e fiscalizadora e executefa das
pedagdgico-administrativo-financeira.

Art. 12. Sdo atribui¢des do Conselho Escolar dentre outras:

I. Participar do processo de Consulta a Comunidade Escolédr para escolda do Gestor e
Gestor Auxiliar de acordo com as normas estabelecidag’ pela Secretdria Municipal de
Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer - SEMECE;

[1.Elaborar seu proprio regimento e submeté-lo a apr 3 2/1un1c:1pal de
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IV.

. Aprovar o Plano de aplicagdo financeira da escola;
VI.

VIL
VIIL

IX.

XI.
XII.
XIII

XIV.

XV.

XVL

XVIL

XVIIL

XIX.

XX.

XXI.
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Criar e garantir mecanismos de consulta efetiva e democratica da comunidade
escolar na defini¢do do Plano Integrado da Escola;
Adentrar, sugerir modificagdes e aprovar o Plano Integrado da Escola;

Apreciar a prestagdo de contas do Gestor, depois da aprovagdo dos setores
responsaveis;

Analisar, aprovar e divulgar, quadrimestralmente, informagdes referente a aplicagdo
dos recursos financeiros, resultados obtidos e qualidade dos servigos prestados;
Coordenar, em conjunto com a Gestdo da escola o processo de discussdo,
elaboragdo ou alteragdo do Regime Escolar;

Convocar Assembleias Gerais dos segmentos da comunidade escolar;

Encaminhar, quando for o caso, a autoridade competente, proposta de instauragio
de sindicancia para os fins de destitui¢do de Gestor da escola em decisdo tomada
pela maioria absoluta de seus membros e com razdes fundamentadas e registradas
formalmente;

Recorrer a instincias superiores sobre questdes que ndo se julgar apto a decidir, e
ndo previstas no regime escolar;

Analisar, apreciar e propor alternativas as questdes de interesse da escola a ele
encaminhadas;

Apoiar a cria¢do e o fortalecimento de entidades representativas dos segmentos da
comunidade escolar;

Participar da elaboragiio e acompanhamento do Projeto Politico-Pedagégico - PPP,
e do calendario escolar, observada a legislagdo vigente, estabelecendo neste o
cronograma de reunides ordindrias do Conselho Escolar;

Criar e garantir mecanismos de consulta efetiva e democratica na elaboragdo,
acompanhamento e avalia¢do do Projeto Politico-Pedagdgico - PPP e do Regimento
Escolar;

Zelar pelo cumprimento e defesa dos direitos da crianga e do adolescente, com base
no Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA (Lei n°® 8.069, de 13 de julho de
1990);

Acompanhar a evolugdo dos indicadores educacionais de avaliagdes externas e
internas, abandono, aprovagdo e reprovagdo — propondo, quando se fizeram
necessarias, intervengdes pedagogicas visando a melhoria da qualidade da
educagdo;

Discutir e deliberar sobre projetos elaborados e/ou em execugdo_por quaisquer dos
segmentos que compdem a comunidade escolar no Sentido\de avaliar sua
importincia no processo educativo;
Promover, regularmente, circulos de estudos, objetiwando a formagdo continuada
dos conselheiros em parceria com a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura,
Esporte e Lazer - SEMECE e outras instituigdes 3
Fiscalizar a merenda escolar no 4mbito da Unjdade Escolar,
aspectos quantitativos e qualitativos;
Apoiar, assessorar e colaborar com a adminisfra¢do da Upidade Escolar em matéria
de sua competéncia e em todas as suas Atribuigdess no sentido de cumprir as
disposigdes legais, a preservagio das instalagdes fisicas e equipamentos de escola,
bem como a aplica¢do de medidas pedagggicas-previstas n. (egimento Escolar;

b

-~

o que se refere aos
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XXII. Analisar e emitir parecer sobre desligamento de um ou mais membros do Conselho
Escolar, em caso de nfo cumprimento das normas estabelecidas no Estatuto do
Conselho Escolar;

XXIII. Propor e aprovar as alteragdes do Estatuto do Conselho Escolar;
XXIV. Discutir e acompanhar a efetivagdo do curriculo escolar com base no Referencial
Curricular;

XXV. Analisar e aprovar o plano de aplicagdo e a prestagio de contas de recursos
financeiros adquiridos ou repassados a escola, comunicando aos 6rgdos
competentes as medidas adotadas pelo Conselho Escolar, em casos de
irregularidades na Unidade Escolar.

Art. 13. Cabe ao conselheiro representar seu segmento discutindo, formulando e avaliando
internamente propostas para serem apresentadas nas reunides do Conselho.

Art. 14. O Conselho Escolar sera composto por numero impar de conselheiros, ndo
podendo ser inferior a 05 (cinco), e nem exceder a 15 (quinze).

Art. 15. O gestor da Unidade Escolar integrard o Conselho Escolar na fungdo de
Presidente, como membro nato, e sera substituido, em seu impedimento, pelo Gestor Auxiliar, na
qualidade de vice-presidente.

Art. 16. E vedada a participagdo do Gestor ou do Gestor auxiliar nas reunies do Conselho
Escolar, quando a pauta tratar de assunto relativo a atos da Gestdo da escola, exclusivamente.

Paragrafo tnico. E vetado a participagio de qualquer membro nas reunides do Conselho
Escolar, quando a pauta tratar de assunto relativo a atos do mesmo, exclusivamente.

Art. 17. Todos os segmentos existentes na comunidade escolar deverio estar representados
no Conselho Escolar, assegurada a proporcionalidade de 50% (cinquenta por cento) para pais e
alunos, desde que ndo sejam servidores Publicos Municipais ou tenham parentesco com os gestores,
¢ 50% (cinquenta por cento) para membros do Magistério e servidores.

alunos.
II. Na existéncia do segmento de servidores, o percentual de 50% (cinquenta por cento)

a. Assembleia Geral;
b.  Diretoria executiva;
c. Conselho Fiscal.
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IV. A Assembleia Geral do Conselho Escolar é o 6rgdo maximo de deliberagdo da
comunidade escolar nos termos de seu Regimento e em conformidade com a
legislagdo vigente, constituida pela totalidade de seus membros.

V. A Diretoria Executiva do Conselho Escolar sera escolhida por aclamagdo em
Assembleia Geral Ordindria, ressalvado a fung¢@o de presidente, nos termos do
artigo15 desta Lei, com a finalidade de proceder as tomadas de decisdes objetivando
organizar ¢ zelar pelo pleno funcionamento do Conselho Escolar e terd a seguinte
constituigdo:

a) Presidente (Gestor Escolar);

b) Vice - Presidente (Gestor Auxiliar);
¢) Secretario (a) (Professor);

d) 2° Secretario (a) (Professor);

e) Tesoureiro (a) (Pais);

f)  2° Tesoureiro (a) (Pais).

VI. A fungdo de secretario (a) podera ser ocupado por um professor ou um funcionario do
estabelecimento de ensino, com habilidade para desempenhar as atribuigdes atinentes
a fungdo, e a fungdo de tesoureiro serd ocupado pela representatividade de pais,
preferencialmente com conhecimento na drea contabil, desde que ndo sejam servidores
publicos Municipais ou tenham parentesco com os gestores.

VII. O Conselho Fiscal ¢ constituido por meio de consulta por aclamagfo em Assembleia
Geral e funcionard como instancia de controle e fiscalizagdo do colegiado, composto
por:

a) Presidente (Pais);

b) Vice - Presidente (Pais);

¢) 03 (trés) conselheiros titulares (professores, servidores ou alunos);
d) 03 (trés) conselheiros suplentes (professores, servidores ou alunos).

VIII. No caso em que a escola ndo possua estudantes com idade igual ou superior a 18
(dezoito) anos a representagdo, recaird no segmento pais de estudantes (desde que nio
sejam servidores publicos Municipais ou tenha parentesco com 0s gestore

& 0 substituira em suas

Art. 18. Para cada conselheiro serd escolhido um suplente, q
auséncias ou na vacéncia da fungio.

Art. 19. O periodo de cada membro do Conselho Escolar tefa
sendo permitida apenas a recondugdo sucessiva.

(vinte e quatro) horas:

a) De seu presidente;
b) Da metade mais 01 (um) de seus membros.
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Art. 21. O Conselho Escolar funcionara somente com quorum minimo de metade mais 01
(um) de seus membros.

Parigrafo dinico — Serdo vélidas as deliberagdes do Conselho Escolar tomadas por metade
mais 01 (um) dos membros dos presentes & reunido.

Art. 22. Ocorrera a vacincia de membro do Conselho Escolar por conclusdo da gestfo,
renuncia, ou destitui¢éo, aposentadoria, morte, perda ou suspensdo dos direitos politicos.

§ 1° O ndo comparecimento injustificado do membro do Conselho a 03 (trés) reunides
ordindrias consecutivas ou a 05 (cinco) reunides ordinarias ou extraordindrias alternadas, também
implicara vacéncia da funcio do conselheiro.

§ 2° O pedido de destituigio de qualquer membro devera ser efetuado por escrito e
devidamente justificado, podendo ser protocolado junto aos membros do Conselho Escolar ou
coordenagdo das APPs e Conselhos Escolares.

§ 3° Os membros do Conselho representados pelo segmento pais e estudantes poderio
concluir sua gestdo, mesmo tendo perdido vinculo com a Unidade Escolar, desde que deliberado por
maioria simples do Conselho.

Art. 23. Cabe ao suplente:

a)  Substituir o titular em caso de impedimento;
b)  Completar a gestdo do titular em caso de vacancia.

Parsgrafo Unico - Caso algum segmento da comunidade escolar tenha a sua representagdo
diminuida, o Conselho providenciara a consulta de novo representante com seu respectivo suplente,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a vacincia.

Art. 24. No desempenho de suas fungdes, os conselheiros escolhidos para o Conselho
Escolar desempenham fungdo publica relevante e ndo remunerada, exceto os Presidentes (Gestores).

Art. 25. As unidades escolares do Municipio, que forem criadds a partir |da data da
publicag@o desta Lei, deverdo instituir e implementar o Conselho escolar’ no prazo mgximo de 01
(um) ano, contado da data da publicagio do ato de autorizagdo do seu fyncionamento.

Art. 26. Compete a Secretaria Municipal de Educagdg, Cultura, Espotte e Lazer -
SEMECE, por meio de suas Coordenagdes subsidiar e orientar/as escolas quanto aos seguintes
assuntos.

I. Assessoramentos continuos as unidades escdlares sobre questdes pedagogicas,
administrativas e financeiras, relativas ao funcidnamento do"Conselho Escolar;
II. Desenvolvimento de agdes de acompanhamegto e avalj aCao da atuacdo dos Conselhos
Escolares junto as unidades escolares de sua/jurisdigdo; o
IIl.  Criagfo de grupos de articulago e fortalécimento dos Conselh Eciolares;

\ ez
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IV, Realizagdo de seminarios, encontros e/ou féruns municipais para fortalecer a atuagdo
dos Conselhos Escolares como instincias de construcdo da autonomia da unidade
escolar e fortalecimento da gestdo democratica.

Art. 27. Os Gestores da Unidade Escolar acompanharé todo o processo da consulta do
Conselho Escolar.

Art. 28. Sera de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e
Lazer - SEMECE, orientar o processo de consulta a comunidade para escolha do Conselho Escolar
nas escolas sob sua jurisdi¢do.

Art. 29. A escolha dos representantes dos segmentos da comunidade escolar que integrardo
0 Conselho Escolar, bem como a de respectivos suplentes, se realizara na escola em cada segmento,
por aclamag@o, uni nominalmente, na mesma data, observado o disposto nesta Lei:

Paragrafo unico. O Conselho Escolar, mediante decisdo fundamentada e documentada
pela maioria absoluta dos membros, e o titular da Secretaria Municipal de Educagio, Cultura,
Esporte e Lazer - SEMECE, apos despacho fundamentado, poderdo propor ou determinar a
instauragdo de sindicéncia, para os fins previstos nesta Lei.

Sec¢do 11
Do Processo de Consulta para Gestor e Gestor Auxiliar

Art. 30. O processo de consulta a8 comunidade para Gestor e Gestor Auxiliar das unidades
escolares da Rede Piblica Municipal de Ensino de Buritis, dar-se-4 através de formagdo de chapa e
voto secreto e ocorrera conforme Edital Publicado pela Secretaria Municipal de Educaggo, Cultura,
Esporte ¢ Lazer -SEMECE, garantindo o processo democratico envolvendo a comunidade escolar.

Art. 31. A comunidade escolar compreende o conjunto formado pelos seguintes
segmentos:

I. Pais ou responsaveis por estudantes matriculados e frequentando aXfnidade Escolar da
Rede Municipal;

IL. Estudantes matriculados e frequentando a Unidade Escolar da/Rede Municipa
Il Professores em efetivo exercicio na Unidade Escolar da Redé Municipal;
IV. Servidores em efetivo exercicio na Unidade Escolar.

Paragrafo unico. Ndo poderdo participar da consulta para Gestor e GeStor Auxiliar os
servidores que estiverem de atestado médico, afastados ou cedidog para outros ¢rgaos.

participar do processo de consulta & comunidade por voto secreto.
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[. Nenhum membro da comunidade escolar podera escolher em mais de um segmento
por unidade escolar, ainda que represente segmentos diversos ou acumule fungdes.
II. Os pais ou responsavel legal escolherdo uma tunica vez, representando seu segmento,
independentemente do nimero de filhos matriculados na unidade escolar.
III. Nenhum dos membros da comunidade escolar podera acumular escolha, ndo sendo
também permitidas as escolhas por procuragio.

Art. 33. O processo de consulta a comunidade escolar para Escolha Direta para Gestor e
Gestor Auxiliar de que trata esta Lei serdo realizadas concomitantemente em todas as unidades
escolares da Rede Publica Municipal de Ensino de Buritis-RO, a cada 02 (dois) anos, sempre no
ultimo bimestre letivo, conforme calendério estabelecido em Edital publicado pela Secretaria
Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer - SEMECE.

Subsegiio I
Da Inscricio e da Escolha

Art. 34. Poderdo inscrever-se para a fungdo de Gestor e Gestor Auxiliar os profissionais do
magistério pertencente ao Quadro Efetivo do municipio de Buritis - RO, com vinculo de 40
(quarenta) horas ou 20 (vinte) horas semanais de trabalho, que preencham os requisitos abaixo
especificados.

I. Nao esteja no cumprimento do estagio probatério:
II. Nao tenha sido condenado em nenhum processo administrativo;
III. Nio possuir sentenga criminal condenatéria transitada em julgado;
IV. Apresente plano de agdo para implementagdo das agdes junto a
comunidade;
¥ Declaragdo de disponibilidade para cumprimento do regime de
dedicagdo exclusiva e termo de posse de 40 horas ou 20 horas semanais;
VI. Nao esteja concorrendo a uma terceira gestio consecutiva:
VII. Néo esteja inadimplente com prestagdes de contas junto a Secretaria Municipal de
Educagido — SEMECE e/ou Unidade Escolar;
VIII. N&o tenha tido interrupgdo em gestdo anterior, por condenagdo transitada em julgado
de Procedimento Administrativo Disciplinar - PAD;
[X. Apresente uma das seguintes formagdes:

a) Pedagogia, com habilitagio em Gestdo Escolar ou estddos correspondentes em nivel de
graduagdo ou de pds-graduagio;
b) Pedagogia nas demais habilitagdes;
¢) Licenciatura plena e apresente, no ato da inscyigdo, certifi¢ado de conclusio de pds-
graduagdo na drea de Gestdo Escolar ou Admipistragio Escolar.
X. Em caso de renincia, para nova reeleigio/0 mandafo seré considerado por completo.

§ 1° O Gestor e Gestor Auxiliar, mscrlts que forem de res de um contrato de 40

(quarenta) horas mais 20 (vinte) hora menta oras semanais, terdo as 40
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(quarenta) horas lotadas em fungdo de gestor, e as 20 (vinte) horas devera obrigatoriamente ser
lotado em efetivo trabalho em exercicio de docéncia no periodo noturno, perfazendo-se o direito em
receber a devida gratificagdo de fungdo de fungédo de gestor.

§ 2° O Gestor e Gestor Auxiliar, que forem detentores de um contrato de 20 (vinte) horas
semanais além de 40 (quarenta) horas semanais, poderdo cumprir a carga horaria de 60 (sessenta)
horas na prépria Instituigdo de Ensino, se esta funcionar em 03 (trés) turnos, caso contrario, se a
Institui¢do ndo oferecer os 03 (trés) turnos, os mesmos deverdo cumprir a carga hordria de 20
(vinte) horas semanais em outra Institui¢do da Rede Publica Municipal de Ensino, conforme sua
habilitagdo em efetivo exercicio em sala de aula.

§ 3° A escola que ofereca 03 (trés) turnos, o Gestor e Gestor Auxiliar, que forem detentores
de um contrato de 40 (quarenta) horas mais 20 (vinte) horas, totalizando 60 (sessenta) horas
semanais, terdo as 40 (quarenta) horas lotadas em fungdo de Gestdo, e as outras 20 (vinte) horas
deverdo obrigatoriamente ser lotado em efetivo trabalho em exercicio de docéncia, perfazendo-se o
direito em receber a devida gratificagdo de fungdo de fungiio de gestor.

§ 4° Os professores fungdes de Gestores detentores de contrato de 40 (quarenta) horas mais
20 (vinte) horas, totalizando 60 (sessenta) horas semanais, que ndo estiverem lotados as 20 (vinte)
horas em efetivo trabalho em exercicio de docéncia no periodo noturno, poderdo ter o contrato de
20 (vinte) horas suspenso até a devida lotagdo.

§ 5° Podera se inscrever para fungdo de Gestor e Gestor Auxiliar, servidores com carga
horéria de 20 (vinte) horas, desde que tenha exclusividade para atender as necessidades da Unidade
Escolar e recebendo gratificagdo.

§ 6° Caso o Gestor apresente laudo de readaptagdo, o mesmo perderd o direito a
gratificagdo de fungdo sendo reconduzida a outra fungéo.

§ 7° Independente do atendimento oferecido pela Unidade Escolar, admitir-se-4 a inscri¢do
de profissionais com escolarizagio minima de licenciatura plena ou equivalente e/ou formagio
especifica em nivel de pés-graduago.

§ 8° O Gestor e Gestor Auxiliar designado devera ter’ dedicaciio ekclusiva para a Rede
Municipal de Ensino, durante o exercicio da fungdo, ndg carga horaria que foi nomeado,
preferencialmente nos turnos matutinos e vespertinos, excet/para a escola qlie oferece atendimento
nos trés turnos.

§ 10° A Escola que possuir extensdo, cabefd ao Ge 2Auxiliar, organizar-se de
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PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE BURITIS
PODER EXECUTIVO

Art. 35. Fica vedado para concorrer a fungdo de Gestor e Gestor Auxiliar Escolar:

[.Concorrer juntamente com conjuge, parentes consanguineos até segundo grau;
II. Servidor permutado:;

I11. Tenha sido exonerado do exercicio da fungdo em decorréncia de
processo administrativo disciplinar;

IV. Esteja inadimplente com prestagdes de conta junto a Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer e/ou unidade escolar;

V. Esteja inadimplente junto a receita Municipal, Estadual e Federal:

VI. O servidor que apresentou laudo médico de afastamento ou readaptagio

nos ultimos 03 (trés) meses, nio podera participar do processo de consulta para Gestor e
Gestor auxiliar.

Pardgrafo unico. Fica vedada a inscri¢do para a fungdio de Gestor ou Gestor Auxiliar do
servidor que tenha 02 (duas) gestdes completas consecutivas, independentemente de ter
sido por consulta a comunidade ou indicado.

Art. 36. O registro dos inscritos dar-se a por inscri¢do composta por um inscrito a fungdo

de Gestor, juntamente com um inscrito a fungdo de Gestor Auxiliar, observando as atribuigdes
inerentes a cada fun¢fio conforme o disposto no artigo 34 e incisos desta Lei, sendo vedada a
inscrigéo isolada a qualquer uma destas fungoes.

Art. 37. Serdo impugnadas as inscri¢des para as fungdes de Gestor e Gestor Auxiliar que

néo observarem o disposto no artigo 34, desta referida Lei.

Art. 38. Poderdo participar do processo de consulta:

L. Os servidores em efetivo exercicio na Unidade Escolar;
I. Estudante da Unidade Escolar com idade igual ou superior 16 (dezessgi
III. A mae e pai ou responsavel legal do estudante, matriculado e freGuente na
Escolar;
IV. O representante legal do menor de 16 (dezesseis) anos, s6 podéra escolher mediante a
Guarda Legal, comprovada pelo orgdo competente;
V. O inscrito que vier de outra Unidade Escolar.

§ 1° O servidor que atua em Unidades Escolares diferentg articipar da
consulta a comunidade com voto secreto em cada uma jam horarios
diferentes.

§ 2° Em nenhuma hipétese um membro da comunidade escolar terd dir€ito a mais de uma
consulta na mesma Unidade Escolar.

§ 3° Ndo sera permitido a escolha por procuragio

§ 4° Os critérios para o processo de consulta sefdo de finidos em P, a e Edital publicado
pela Secretaria Municipal de Educagéo, Cylg

a, E gel. SEMECE.
Ay
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Subsegio I1
Do Processo de Consulta para Gestor e Gestor Auxiliar

Art. 39. Cabera a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer - SEMECE,
instituir e nomear a Comisséo encarregada pela reformulagio, execugdo e avaliagdo do processo de
consulta a comunidade para escolha do Gestor e Gestor Auxiliar e fazer o acompanhamento da
Gestdo Democratica durante a gestdo nas Escolas da Rede Publica Municipal de Ensino.

Paragrafo iinico. Serdo constituidas Comissdes com responsabilidade de organizar,
acompanhar e avaliar a execugio do processo de consulta a comunidade no Ambito
Municipal, respectivamente, observando:

[. A Comissdo Coordenadora Municipal sera nomeada pela Secretaria Municipal de
Educag@o, Cultura, Esporte e Lazer - SEMECE, mediante indicagdo de cada segmento;

II. A Comissdo Organizadora Escolar serd escolhida pelo Conselho Escolar, em
Assembleia Geral convocada para esse fim pela gestdo escolar, sendo uma em cada
escola.

Art. 40. As Comissdes de que trata o artigo 39 desta Lei, terfio sua composi¢do conforme
segue:

. A Comissdo Coordenadora Municipal, nomeada pela Secretaria Municipal de Educagio,
Cultura, Esporte e Lazer - SEMECE ser4 composta de:

a) 02 (dois) representantes do Departamento Administrativo da Secretaria Municipal de
Educagédo, Cultura, Esporte e Lazer - SEMECE.

b) 02 (dois) representantes do Departamento de Planejamento, SEMECE.

¢) 02 (dois) do Departamento Pedagégico, SEMECE, e B

d) 02 (dois) representantes da Comissdo de Educagdo do Poder Legislativo. ™

e) 01 (um) representante do Conselho Municipal de Educagdo, CME.

f) 01 (um) representante do Sindicato dos Trabalhadores em Educagio, SINDSEMB.

g) 01 (um) representante do Conselho da Alimentagédo Escola

h) 01 (um) representante do Conselho e Controle Social,
dos Recursos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da

i) 01 (um) do Departamento de Escrituragéo e Escolar,

Educagdo — FUNDEB.

§ 1° A Comissdo Organizadora Escolar ser4 instalada b ltimo semestrg/do (iltimo ano da
gestdo do Gestor e Gestor Auxiliar, que sera composta por, no minimo, 01 (wm) membro titular e
seu respectivo suplente, de cada um dos segmentos, assim distribuidos:

a) 01 (um) representante de estudantes, maior d¢ 16 (dezesseiS) anos, quando ndo houver,
podendo ser substituido por pais, desde qug’ndo sejamvServidores publicos Municipais
ou tenham parentesco com os inscritos.

b) 01 (um) representante dos pais de estudantes,-menores d (dezesseis)anos, desde
que ndo sejam servidores publi Ipdis )en %ﬁtesco com os inscritos.

il /(?2 ( w :
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¢) 01 (um) representante dos professores € corpo técnico em efetivo exercicio na escola.
d) 01 (um) representante dos demais servidores da Unidade Escolar.
¢) 01 (um) representante do Conselho Escolar em vigéncia.

§ 2° E vedado a qualquer membro das Comissdes, previstas neste artigo, inscrever-se a
fungdo de Gestor e Gestor Auxiliar.

§ 3° As competéncias ¢ o funcionamento das Comissdes, previstas neste artigo, serdo
tratadas em portaria publicadas pela Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer -
SEMECE.

§ 4° A Comissdo Consultiva Escolar escolhera entre seus membros 01 (um) presidente, 01
(um) secretario e 03 (trés) membros.

Art. 41. Qualquer impugnagdo relativa ao processo de designagao seré arguida, por escrito,
no ato de sua ocorréncia, 2 Comissdo Consultiva Escolar que decidira de imediato dando ciéncia ao
impugnante, colhendo sua assinatura bem como a do impugnado quando couber.

. Da decisdo referida no caput, caberd recurso, no prazo de 24 (vinte ¢ quatro) horas, a
contar da ciéncia das partes, a Comissdo Coordenadora Municipal.

II. Recebido o recurso referido no paragrafo anterior, a Comissdo Coordenadora
Municipal, de imediato, daré ciéncia a parte interessada para que, no prazo de 24 (vinte
e quatro) horas apresente contestagéo.

. A Comissio Coordenadora Municipal decidird o recurso, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas.

Art. 42. Concluido o processo de consulta, a Comisséo Consultiva Escolar comunicard os
resultados aos interessados.

Parigrafo unico. Sera encaminhado ao Secretario (a) Mupicipal de Educagdo pela
Comissdo Coordenadora Municipal os resultados da consulta, para posférior nomeagag.

Art. 43. O processo de consulta da Gestdo Escolar pos estabelecimgntos de ensino
municipais, criados apds a publicagdo desta Lei, sera iniciado no prazo de A5 (quinze) dias,

contados da publicagdo do ato de autorizagéo de funcionamento’, seguindo os reduisitos desta Lei.

-

Art. 44. Serd considerado escolhido o inscrito /que obtiveremi a maioria simples das
consultas validas.

Pardgrafo anico. Havendo empate dos inscrités, em gualquer gegmento, serdo adotados 0s

seguintes critérios:
A {
Y
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I. Maior tempo na unidade escolar.
I1. Maior idade.

Art. 45. Na hipétese de nenhum inscrito alcangar a maioria simples da escolha na primeira
consulta, o Gestor e Gestor Auxiliar serdo nomeados por Decreto.

Art. 46. Em unidade escolar onde ndo houver inscrigdes a fungdo de Gestor e Gestor
Auxiliar, cabera a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer - SEMECE, indicar
um Gestor e um Gestor Auxiliar em efetivo exercicio, desde que atenda aos requisitos do artigo 34
desta Lei e tenha aprovagio da Comissdo Municipal Coordenadora.

Art. 47. A Gestio da Unidade Escolar sera de 02 (dois) anos, a partir da data da nomeagdo,
permitida uma Ginica recondugdo, independentemente de ter sido escolhido ou indicado.

Paragrafo unico. Entende-se por recondugdo a permanéncia na Gestdo da Escola, em duas
gestdes consecutivas completos, como Gestor ou Gestor Auxiliar.

Subsecio 111

Da Nomeagio

Art. 48. A nomeagdo dos escolhidos pela comunidade escolar, sendo Gestor e Gestor
Auxiliar ocorrerd, mediante:

1. Assinatura do termo de compromisso e responsabilidade da gestdo escolar;
II. Nomeagdo do Gestor ¢ o Gestor Auxiliar por ato do titular do Executivo Municipal.

§ 1° - O Gestor e Gestor Auxiliar serdo nomeados na segunda quinzena do més de
dezembro, porém s6 assumirdo a gestdo a partir do dia 1° (primeiro) do més de janeiro do ano
seguinte.

§ 2° - O termo de compromisso e responsabilidade da Gestdo Escolar contemplara
clausulas a respeito das atribuigdes inerentes a fungdio de Gestor e o Gestor Auxiliar, da Gestdo
Escolar em si, e principalmente selando compromisso com a melhoria do desempenho escolar.

Capitulo IIT desta Lei.
[I. Os critérios inerentes a uma Gestdo Escolar d¢mocratica e gficaz baseiam-se nos
mecanismos de participagdo constantes do Capit
III. A aferi¢do do desempenho escolar sera realizagda anualmente
Sistema de Avaliagdo Educacional de Buritis, SAEB, 1
AMA, PMALF, Diagnoésticos bimestrajs, Estatistica bimestrais entre outros

IV. O desempenho das escolas da Rede Publica Municipal d sino, observando o Plano
de Metas a serem elaborados de acordo fom aTealidadejde Cada escola.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BURITIS
PODER EXECUTIVO

V. Decorridos 1 (um) ano de gestdo, serd aplicado avaliagdo por 6rgdo colegiado com
participagdo do Sindicato dos Trabalhadores em Educagiio do municipio de Buritis,
para aferir a execugdo das metas do plano de gestdo, ¢ se nao atender 1/3 (um tergo),
perdera a fungéo; e

VI. Os gestores deverdo, no decurso de sua gestdo, participar do curso de atualizagdo
garantindo frequéncia de no minimo 75% (setenta e cinco por cento) e ser aprovado,
na modalidade a distdncia, bem como ser aprovado em exame de certificagdo inicial
no Ambito do Programa Nacional de Formagdo e Certificagdo de Direto Gestores
Escolares, com o objetivo de orientar a elaboragdo de portfolio evidenciando as
praticas de implementagdo de planejamento e os resultados obtidos aprimorando a
vida escolar, pelo gestor, com vistas a certificagdo avangada.

a. O ndo cumprimento das clausulas previstas no termo de compromisso €
responsabilidade da Gestdo Escolar acarretard perda da fun¢do de Gestor e Gestor
Auxiliar.

b. A perda de gestdo sera precedida de procedimentos administrativos, garantindo ao
Gestor e o Gestor Auxiliar destituidos da fungdo o direito ao contraditério e a ampla
defesa, conforme o Regime Juridico do Municipio.

Art. 49. A transi¢do da fungfio da gestdo anterior para a nova gestdo sera realizada com o
cumprimento das seguintes obrigagdes do Gestor e Gestor Auxiliar em exercicio:

1. Sdo obrigagdes da Equipe Gestora:

a) Entregar ao Gestor escolhido/indicado, relatorio de avaliagdo Pedagogica da sua
Gestdo, situacio dos recursos financeiros, o acervo documental, inventario com a
descrigio dos materiais adquiridos com recurso de capital tombado ou em processo de
tombamento, bem como tudo que compde o patrimdnio existente na escola.

b) Transferir a fungio em Assembleia Extraordinaria do Conselho Escolar.

¢) Apresentar a comunidade escolar, em Assembleia Geral, a prestagdo de contas de sua
gestdo.

d) Participar ativamente no processo de transigdo, dando conta dos relatorios e bens
patrimoniais, bem como dos arquivos e documentos pertencentes a escola.

§ 1° Compete a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esport
acompanhar o processo de transigao, inclusive a entrega do relatério de tra

SEMECE,

§ 2° O ndo cumprimento das obrigagdes do artigo 49, incorTera em sang@es, conforme
Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais de Buritis - RO,Lei n° 021/19

Art. 50. Cabera ao Executivo Municipal, apés escolha ;l/a‘comunidad nomear os Gestores
escolhidos para exercer as fungdes de Gestor e o Gestor Auxiliar'das unidades escolares.

Subsecao IV /

Rua Sdo Lucas, 2476, Setor 06 ~ Fone/Fax (69)(3:238-5583 -LNPJ01/266.058Y0001-44
CEP 76.880-000-/Buritis — RO

S / 15




ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BURITIS
PODER EXECUTIVO

Da Vacancia e Exoneragiio da fungio

Art. 51. A vacéncia a fungdo de Gestor e Gestor Auxiliar ocorrera por conclusdo da
gestdo, renuncia, desligamento da unidade escolar, aposentadoria, morte, por perda ou suspensdo
dos direitos politicos e por perda da gestao.

Art. 52. Ocorrendo a vacincia da fungdo de Gestor, o Gestor Auxiliar assume
automaticamente a fun¢do de Gestor, desde a data da vacancia, sendo indicado pela Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer — SEMECE o Gestor Auxiliar, de acordo com o
previsto no artigo 34 desta Lei e que tenha aprovagdo da Comissdo Municipal Coordenadora.

Pardgrafo Gnico. Recusando-se o Gestor Auxiliar por escrito a assumir a fungdo de
Gestor, a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte ¢ Lazer — SEMECE indicara um
servidor para a fungdo de Gestor, de acordo com o previsto no artigo 34 desta Lei e que tenha
aprovagdo da Comissdo Municipal Coordenadora, permanecendo o Gestor Auxiliar.

Art. 53. Na vacancia da fungdo de Gestor Auxiliar, a Secretaria Municipal de Educagdo,
Cultura, Esporte ¢ Lazer — SEMECE indicara um servidor a fungdo, de acordo com o previsto no
artigo 34 desta Lei e tenha aprovagdo da Comissdo Municipal Coordenadora.

Art. 54. Ocorrendo & vacancia simultaneamente da fungio de Gestor e o Gestor Auxiliar,
a Secretaria Municipal de Educagdio, Cultura, Esporte e Lazer - SEMECE indicara um servidor para
a fungdo de Gestor, sendo que o Gestor Auxiliar serd escolhido pelo Gestor indicado, ambos de
acordo com o previsto no artigo 34 desta Lei e que tenha aprovagdo da Comissdo Municipal
Coordenadora.

Art. 55. A perda de fungdo do Gestor ¢ 0 Gestor Auxiliar ocorrera apés ser obedecido a
ampla defesa e o contraditdrio nos seguintes casos:

L Por descumprimento de quaisquer clausulas do termo de compromisso ¢
responsabilidades da gestdo escolar assinado pelo Gestor € 0 Gestor Auxiliar, quando do
ato de sua nomeagao.

a) Por descumprimento no que diz respeito as atribuigdes e responsabilida previstas no
capitulo III desta Lei;
b) Em caso de se tornar impossibilitado, por motivos legais, dg

recursos financeiros encaminhados para as escolas.

funcionamento regular da escola;
d) Pelo ndo cumprimento das politicas publicas essenciajs, i :
e) Apos sindicancia, em face de ocorréncia de fatos que constituam ili¢ito penal, falta de
idoneidade moral, de disciplina, de assiduidade, de dedicagdo ao s€rvigo, deficiéncia ou
infragdo funcional nos termos da Lei que dispde sobre o regim€ juridico dos servidores
publicos, assegurado o contraditorio e a ampja defesa;
f) Deficiéncia ou infragéo funcional nos termos da Lei
dos servidores publicos, assegurado o cogtraditorio

2¢ dispde sobre o regime juridico
a ampla defepa;

—

fe
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g) Pelo ndo cumprimento das metas do plano de intervengdo do Projeto Politico —
Pedagégico - PPP e/ou plano de desenvolvimento da escola- PDE.

§ 1° Apos sindicancia aberta para Gestor e o Gestor Auxiliar o Secretario (a) Municipal de
Educaco podera solicitar o afastamento pelo prazo méaximo de até 60 (sessenta) dias do indiciado a
comissio de sindicancia durante o processo administrativo, assegurando ao retorno da fungdo em
exercicio, caso a decisdo final seja pela ndo destituigdo.

§ 2° O Conselho Escolar, mediante decisdo fundamentada e documentada pela maioria
absoluta dos membros, e o titular da Secretaria Municipal de Educaggo, Cultura, Esporte e Lazer -
SEMECE, mediante despacho fundamentado, poderdo propor ou determinar a instauragdo de
sindicancia, para os fins previstos neste artigo.

§ 3° Em caso de afastamento temporario da fungfio de Gestor e Gestor Auxiliar em virtude
de licenga maternidade, o Conselho Escolar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, indicara
temporariamente um substituto, de acordo com o previsto no artigo 34 desta Lei e que tenha
aprovagdo da Comissdo Municipal Coordenadora.

§ 4° Suprimido

Secdo 111
Do Projeto Politico-Pedagogico

Art. 56. Projeto Politico-Pedagdgico - PPP € o instrumento que propicia a organizagdo ¢ a
consulta da comunidade escolar de forma coletiva e democratica, assim como a discussdo dos
problemas da escola e suas possiveis solugdes.

Art. 57. Cabe a unidade de ensino, considerada a sua identidade ¢ a de seus sujeitos,
articular a formulag@o do Projeto Politico Pedagdgico — PPP com os Planos de Educagdo, as normas
legais e diretrizes curriculares do sistema de ensino, o contexto em que a escola se situa e as
necessidades locais e de seus estudantes.

Art. 58. A elaboragio do Projeto Politico-Pedagogico - PPP € de
Unidade escolar, sob a Coordenagiio de seus gestores, observando as Origritagdes e Noymas de

instancia de construgdo coletiva, contemplar:

I. O diagnostico da realidade concreta dos suj€i do proce$so educativo,
contextualizados no espago e no tempo.

II. A concepgdo sobre educagdo, conhecimento, avali
escola.

I1I. O perfil dos sujeitos, criangas, jovens e adul
na escola, do ponto de vista intelectual, cyltural, emocional, afetivo, socioecondmico,
como base de reflexdo sobre.a es—vida, conhf?ento, cultura, professor,

/ -
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VIIIL

IX.
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As bases norteadoras da organizagdo do trabalho pedagogico.

A definicdo de qualidade das aprendizagens, € por consequéncia, da escola, no
contexto das desigualdades que se refletem na unidade escolar.

Os fundamentos da gestdo democrética, compartilhada e participativa com os Orgéos
colegiados e de representagdo estudantil.

O programa de acompanhamento de acesso, de permanéncia dos estudantes e de
superacdo da retengdo escolar.

O programa de formagdo continuada dos profissionais da educagdo, regentes ¢ ndo
regentes.

As agdes de acompanhamento sistemdtico dos resultados do processo de avaliagdo
interna e externa, como: SAEB, Prova, Brasil, PMALF, IDEB, ANA, AMA,
Diagnosticos e Estatisticas bimestrais.

A concepglo da organizagdo do espago fisico da unidade escolar de tal modo que este
seja compativel com as caracteristicas de seus sujeitos, que atenda as normas de
acessibilidade escolar.

CAPITULO 11
DAS ATRIBUICOES DOS GESTORES ESCOLARES

59. Os gestores das unidades escolares da Rede Pablica Municipal de Ensino,

observadas as incumbéncias estabelecidas no artigo 13 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional, deverdo cumprir no exercicio da gestdo escolar.

Art.
L.

I1.
I11.
V.
V.

VL

VIIL.

VIII.

LX.

XL

60. Sao atribui¢des do Gestor Escolar:

Zelar pela manuteng@o dos bens patrimoniais, do prédio e mobilidrio escolar;

Indicar necessidades de reforma e ampliagdo do prédio e do acervo patrimonial;
Acompanhar a frequéncia e permanéncia dos alunos na Instituigdo de Ensino;

Zelar e acompanhar o andamento dos trabalhos letivos para garantir a qualidade de
ensino;

Garantir 0 quantitativo de funciondrios estipulado na Tipologia da Escola,
devolvendo o excedente;
Nomear comisséo, para participar juntamente com o Gestor Eseolar da medigdo dos
trajetos escolares do transporte escolar no inicio da Gestdo o0 em caso d¢ aditivo no
contrato, acompanhado de copia do Processo Licitatorio g do Fiscal de Cgntrato;
Dispor da planilha diariamente para o preenchimento da quilometragem, namero de

Enviar a SEMECE sempre no primeiro dia util dg/cada més a pla itha do transporte
escolar, com a quilometragem devidamente atestada, exceto o estores escolares
da Zona Urbana;
Aferir os trajetos do transporte escolar, se esmo veiculo a qual deu
origem ao processo licitatério;

Coordenar, elaborar, executar e cumpfir o j colar em conjunto com 0
2 ¢80 no 4mbito da Unidade
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Escolar, seguindo as Diretrizes da Politica Educacional do pais administrada pela
Secretaria Municipal de Educag@o, Cultura, Esporte e Lazer - SEMECE, e adequa-las
de acordo com as peculiaridades locais das escolas;

XII.Coordenar a implementagdo do Projeto Politico - Pedagdgico da Escola, assegurando
sua unidade e o cumprimento do curriculo ¢ do Calendario Escolar;

XII1. Submeter ao Conselho Escolar, para apreciagdo e aprovagdo, o Plano de Aplicag@o
dos recursos financeiros e a prestagdo de contas dos referidos recursos em tempo
habil;

XIV. Divulgar bimestralmente e sistematicamente, informagdes referentes a utilizagdo dos
recursos financeiros, qualidade dos servigos prestados e resultados obtidos nas
avaliages interna e externa, utilizando-se de recursos audiovisuais;

XV. Apresentar, semestralmente, a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e
Lazer - SEMECE, ao Conselho Escolar e a comunidade escolar, a avaliagdo do
cumprimento das metas estabelecidas no Projeto Politico-Pedagégico - PPP, a
avaliagfo interna da escola e as propostas que visem a melhoria da qualidade do
ensino e ao alcance das metas estabelecidas;

XVI. Baixar normas disciplinares complementares para o funcionamento da unidade
escolar, observando a legislagio em vigor, ouvindo o Conselho Escolar;

XVII. Organizar o quadro de recursos humanos da unidade escolar com as devidas
especificagdes, conforme as normas aplicaveis, submetendo-se a apreciagdo da
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer - SEMECE, mantendo o
respectivo cadastro atualizado, assim como 0s registros funcionais dos servidores
lotados na escola;

a) Devera conter no quadro de lotagdo, além dos documentos exigidos no ato da posse:
Declaragdo de lotagdo do setor de trabalho;

b) A declaragdo devera ser feita em 03 (trés) vias de igual teor, que devera ser arquivada
uma via no local de trabalho, outra na Secretaria de origem e outra no Setor Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Educag@o;

¢) A declaragdo devera conter o periodo de trabalho, bem como o setor e fungdo
desenvolvida e devidamente assinada pelo chefe imediato.

XVIIL. Manter atualizado o tombamento dos bens publicos, zelandg junto com

XIX. Decidir quanto a organizagdo e ao funcionamento ¢d Unidade Esgolar, o
atendimento a demanda e demais aspectos pertinepfes, de acordo/com as
orientagdes fixadas pela Secretaria Municipal de Eddcago, Cultura, /Esporte ¢
Lazer — SEMECE;

XX. Divulgar a comunidade escolar, a movimentagdo fing

XXI. Dar conhecimento a comunidade escolar, das Dipetri a8’ emanadas dos
Orgdos do Sistema Municipal de Ensino;

XXII. Executar os recursos financeiros em consonancis

XXIII. Ser responsavel pelas prestagdes de contas;
XXIV. Ordenar despesas, portanto devera assinar o gheque;
XXV. Cumprir metas estabelecidas;
XXVI. Cumprir e fazer cumprir a legislagdo
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XXVII. Zelar para que a Unidade Escolar sob minha responsabilidade oferega servigos
educacionais de qualidade, por meio das seguintes agdes:

a) Coordenagdo, acompanhamento e avaliagdo do Projeto Politico Pedagogico - PPP;

b) Apoio ao desenvolvimento e divulgagdo da avaliagéo pedagogica;

¢) Adogdo de medidas para elevar os niveis de proficiéncia dos estudantes e sanar as
dificuldades apontadas nas avaliagdes interna e externas;

d) Estimulo ao desenvolvimento profissional dos professores e demais servidores em
sua formagio e qualificagdo;

€) Organizagio do quadro de pessoal e responsabilizagdo pelo controle da frequéncia
dos servidores;

f) Condugio da Avaliagdo de Desempenho da equipe da Unidade Escolar;

g) Responsabilizagdo pela manutengdo e permanente atualizacdo do processo
funcional do servidor; e

h) Vigilancia e zelo na garantia da legalidade e regularidade da Unidade Escolar ¢ da
autenticidade da vida escolar dos estudantes.

Art. 61. Sio atribui¢oes do Gestor Auxiliar Escolar:

I. Zelar pela manutengdo dos bens patrimoniais, do prédio e mobilidrio escolar;
IL. Indicar necessidades de reforma e ampliagdo do prédio e do acervo patrimonial;
[II. Acompanhar a frequéncia e permanéncia dos alunos na Institui¢do de Ensino;
IV. Zelar e acompanhar o andamento dos trabalhos letivos para garantir a qualidade de
ensino;
V. Garantir o quantitativo de funcionarios estipulado na Tipologia da Escola,
devolvendo o excedente;

VI. Nomear comissdo, para participar juntamente com o Gestor Escolar da medicdo dos
trajetos escolares do transporte escolar no inicio da Gestdo ou em caso de aditivo
no contrato, acompanhado de copia do Processo Licitatorio e do Fiscal de Contrato;

VII. Dispor da planilha diariamente para o preenchimento da quilometragem, numero de
alunos, contendo também a assinatura do motorista,

VIII. Enviar a SEMECE sempre no primeiro dia util de cada més a planilha do transporte

escolar, com a quilometragem devidamente atestada;

IX. Aferir os trajetos do transporte escolar, sempre usando 0 mesmo eiculoja qual deu
origem ao processo licitatdrio;

X. Responder legalmente pela Escola, e seu funcionamento;

XI. Responsével legal pela Escola na auséncia do Gestor;

XII. Coordenar, elaborar, executar ¢ cumprir o Calendério scolar em cofjunto com o

Conselho Escolar, o Projeto- Pedagogico e sua adegdagdo no ambito da Unidade
Escolar, seguindo as Diretrizes da Politica Educacignal do pais Administrada pela
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esportefe Lazer - SEMECE, e adequa-las

XIII. Coordenar a implementagio do Projeto Politico /Pedagogico da Escola, assegurando

sua unidade e o cumprimento do curriculo e do/Calepdério Escolar;

1A
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XIV. Submeter ao Conselho Escolar, para apreciagdo e aprovagdo, o Plano de Aplicagdo
dos recursos financeiros e a prestagdo de contas dos referidos recursos em tempo
habil;

XV. Divulgar bimestralmente e sistematicamente, informagdes referentes a utiliza¢@o dos
recursos financeiros, qualidade dos servigos prestados e resultados obtidos nas
avalia¢des interna e externa, utilizando-se de recursos audiovisuais;

XVI. Apresentar, semestralmente, & Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e
Lazer - SEMECE, ao Conselho Escolar ¢ a comunidade escolar, a avaliagdo do
cumprimento das metas estabelecidas no Projeto Politico-Pedagégico - PPP, a
avaliagfio interna da escola e as propostas que visem a melhoria da qualidade do
ensino e ao alcance das metas estabelecidas;

XVII. Baixar normas disciplinares complementares para o funcionamento da unidade
escolar, observando a legislagdo em vigor, ouvindo o Conselho Escolar;

XVIIL. Organizar o quadro de recursos humanos da unidade escolar com as devidas
especificagdes, conforme as normas aplicaveis, submetendo-se a apreciagdo da
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer - SEMECE, mantendo o
respectivo cadastro atualizado, assim como os registros funcionais dos servidores
lotados na escola;

a) Devera conter no quadro de lotagdo, além dos documentos exigidos no ato da posse:
Declaragiio de lotagdo do setor de trabalho;

b) A declaragio devera ser feita em 03 (trés) vias de igual teor, que devera ser arquivada
uma via no local de trabalho, outra na Secretaria de origem e outra no Setor Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Educagéo;

¢) A declaragio devera conter o periodo de trabalho, bem como o setor € fungdo
desenvolvida e devidamente assinada pelo chefe imediato.

XIX. Manter atualizado o tombamento dos bens piblicos, zelando em conjunto com todos
os segmentos da comunidade escolar, pela sua conservagao;
XX. Decidir quanto a organiza¢do e ao funcionamento da Unidade Escolar, o atendimento
a demanda e demais aspectos pertinentes, de acordo com as orientagdes fixadas pela
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer - SEMECE;
XXI. Divulgar a comunidade escolar, a movimentagdo financeira da escola.
XXIL Dar conhecimento a comunidade escolar, das Diretrizes e Nofmas\emanadas dos
Orgios do Sistema Municipal de Ensino;
XXIII. Executar os recursos financeiros em consonédncia com o Cg
XXIV. Ser responsavel técnico pelas prestagdes de contas;
XXV. Ordenar despesas, portanto deveré assinar o cheque;
XXVI. Cumprir metas estabelecidas;
XXVII. Cumprir e fazer cumprir a legislagdo vigente;
XXVIII. Zelar para que a Unidade Escolar sob minhg

nselho Escols

idade oferega servigos

a) Coordenagio, acompanhamento ¢ avaliagdo dg ifico Pedagogico - PPP;
b) Apoio ao desenvolvimento e divulgagdo da ayaliagdo pedagogicy;
¢) Adogdo de medidas para elevar os niveis/de proficiéncia estudantes € sanar as

dificuldades apontadas nas avaliagdes inteyna ,
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d) Estimulo ao desenvolvimento profissional dos professores € demais servidores em sua
formag@o e qualificagdo;

¢) Organizagdo do quadro de pessoal e responsabilizagdo pelo controle da frequéncia dos
servidores;

f) Condugdo da Avaliagdo de Desempenho da equipe da Unidade Escolar;

g) Responsabilizagdo pela manutengfio e permanente atualizagdo do processo funcional do
servidor; e

h) Vigilancia e zelo na garantia da legalidade e regularidade da Unidade Escolar e da
autenticidade da vida escolar dos estudantes.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 62. O acompanhamento da Gestdo Democratica das Unidades Escolares da Rede
Pablica Municipal de Ensino serd realizado de forma continua sistematica e regular pela Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte ¢ Lazer -SEMECE, por meio das CoordenagGes dos
Departamentos, pela Comissio Coordenadora Municipal, pela comunidade escolar representada
pelo Conselho Escolar no cumprimento de suas atribuigdes previstas nesta Lei.

Paragrafo unico. O acompanhamento dos processos e mecanismos da Gestdo
Democratica nas dimensdes pedagogica, administrativa e financeira tem por objetivo buscar maior
efetividade no cumprimento dos principios norteadores da Gestdo Democratica conforme artigo 2°
desta Lei, e garantir a melhoria continua nos resultados educacionais.

Art. 63. Caso o Gestor ou Gestor Auxiliar da unidade de ensino cometa infragdo funcional
prevista no Regime Juridicos Unico dos Servidores Publicos Civis do municipio de Buritis RO, Lei
de n° 021/1997, ou descumpra as atribuigdes presentes no artigo 59 desta Lei, estara sujeito as
seguintes sangdes.

I. Repreensio ou adverténcia escrita da Secretaria Municipal de Educagdo ultura,
Esporte e Lazer;

II. Suspensdo da fungdio de Gestor da unidade de ensino pelo periodo de no MmAaximo
(sessenta) dias, aplicado pelo Secretario Municipal de Educagdo.

I1I. Destitui¢do da fungfo gratificada de Gestor de acordo com Regime Juridico Unicg dos

Servidores do municipio de Buritis e apés Procedimento Administrativo transftado e

60

julgado.

Parigrafo tnico. A penalidade disposta no inciso III pode ser aplicada
concomitantemente as penas de demissdo, cassagdo de aposentadofia ou disponibilidade prevista no
Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do myhnicipio de Burifis RO, Lei de n°
021/1997.

Art. 64. O Gestor e o Gestor Auxiliar deverdo go érias obridtoriamente dentro do

ano letivo. . ;
C AU
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Art. 65. A Secretaria Municipal de Educag@o, Cultura, Esporte e Lazer -SEMECE,
instituird comissdo permanente de acompanhamento da Gestdo Democrética para atuar junto a
coordenagdio dos departamentos € Conselhos Escolares para acompanhar periodicamente e avaliar
anualmente a administragdo dos Gestores ¢ Gestores Auxiliares escolhidos no processo de Gestdo
Democratica, de acordo com as atribuigdes previstas nesta Lei.

Art. 66. A Comissio Municipal Coordenadora se responsabilizara por avaliar, a cada 02
(dois) anos, os resultados desta Lei, encaminhando & Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura,
Esporte e Lazer e posteriormente a Camara Municipal sugestdes para o aperfeicoamento do
processo de Gestdo Democratica, quando necessario.

Art. 67. No tltimo semestre da Gestdo, a cada 02 (dois) anos, o Poder Executivo por meio
da Secretaria Municipal de Educagio, Cultura, Esporte e Lazer — SEMECE, instituira a Comisséo
Intersetorial para a revisdo periodica da presente norma, com Regulamentagio propria, nomeada
mediante Decreto.

Art. 68. O Gestor e Gestor Auxiliar que no exercicio da fungdo tenha ou venha
descumprir qualquer uma das atribuigdes, sem justa causa, tera suspensa a gratificagdo de fungdo
até que seja regularizada a situagdo, fazendo jus a gratificago retroativa.

Art. 69. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de”15 (quinze dias) a contar
de sua publicagdo, acerca da confec¢do do Termo de compropmisso com as atribui¢des e
responsabilidades dos Gestores que constardio no Edital e Portaria.

Art. 70. Esta Lei entra em vigor na data de sua publjéagdo, revogando em espegial a Lei
Municipal n® 1065/2016.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Buritis — RO,
aos cince dias do més de deZembro do ano de dois
mil e dézoito.
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