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ASSINATURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITIS
ESTADO DE RONDONIA

' LEINC 08/97
De 05 de Maio de 1997

"DISPOE SOBRE O CONSELHO
MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL
E TRABALHO - COMAST, INS-
TITUI O FUNDO DE AGAO SO-
CIAL E DA OUTRAS PROVIDEN
CIAS".

ADAIR FERREIRA DE SOUZA, Prefeito do Municipio de
Buritis, Estado de Ronddnia, usando stribuigbes que me sfio conferidas por Lei, fago saber
que a Camara Municipal APROVOU, ¢ EU, SANCIONO a seguinte LEI:

CAPfTULO 1

COMAST
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL E TRABALHO

SECAO I
DOS OBJETIVOS

ART. 1° - Fica criado o Conselho Municipal de Agfio Social e
Trabalho - COMAST, como 6rgio colegiado deliberado, do Comité Permanente em
émbito Municipal.

Trabalho:

II - Definir as prioridades da politica de Agfio Social;
III - Estabelecer us Diretrizes a serem observadas na elsboragéio

plano Municipal de Agfio Social; i
IV - Aprovar a politica Municipal de Agio Social, i

e e e S e,




V - Atuar na formaglio da estratégia ¢ controle na execugfio da
politica de A¢fio Social e Trabalho,

VI - Fixar diretrizes, metas e prioridades da atuagio no Municipio
visando o enfrentamento da pobreza, a garantia dos minimos sociais, o provimento de
condigbes para atender contingéncia sociais e a universalizagfio dos Direitos Sociais;

VII - Propor critérios para programacfio e para execugdes
financeiras e orgamentérias so Fundo Municipal de Aglio Social, e fiscalizar a
movimentagio e aplicaglio de recursos;

VIII - Acompanhar, avaliar ¢ fiscalizar os servigos de Assisténcia
prestados & populagfio por 6rglios, entidades péiblicas e privadas no Municipio;

IX - Definir critérios de qualidade com o fimcionamento dos
servigos de A¢fio Social pablicos e privados no &mbito municipal;

X - Definir critérios para celebraglio de contratos ou convénios
endre o setor piblico e de entidades ;

XI - Apreciar previamente os contratos e convénios referidos no
inciso anterior;

XII - Elaborar ¢ aprovar seu regimento interno;

XII - Zelar pela efetivagio do sistema descentralizado e
participativo de Agfio Social;

XIV - Convocar ordinariamente a cada dois enos, ou
extraordinariamente, por maioria absoluta de seus membros, & conferéncia mumicipal de
Assisténcia Social, que terd sfribuiglio de avaliar a situagio da Agflo Social, e propor
diretrizes para o aperfeigoamento do sistems;

XV - Acompanhar ¢ avaliar a questfio de recursos, bem como os
ganhos sociais e desempenho dos programas e projetos sprovados.

CAPITULO Il

DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

ART. 3° - O Conselho Municipal de Agtio Social ¢ Trabalho, terd a
seguinte composigio:

I- DO GOVERNO MUNICIPAL: /')

8) Um representante da Secretaria Municipal de Trabalho e Acfio
SWldwérglooqnwulonb;

b) Um representante da Secretaria Municipal de Safide ou 6rgfio,
eqnivulm.

11 - DOS USUARIOS:

8) Um representante da Igreja Catélica;
b) Um representante das Igrejas Evangélicas.




Parag. 1° - Cada titular do COMAST terd um suplente, oriundo da
mesma categoria representativa.

Parag. 2° - Somente serd admitida a participagio no COMAST de
entidades juridicamente constituidas e em regular fincionamento.

ART. 4° -Os membros efetivos e suplentes do COMAST serfio
nomeados pelo Prefeito Municipal, mediante indicagfio das respectivas entidades.

Parag. 1° - Os representantes do Governo Municipal serfio de livre
escolha do Prefeito.

ART. 5° - As stividades dos membros do COMAST reger-se-fio
pelas disposigbes seguintes:

I - O Exercicio da finglio de Conselheiro é considerado servigo
phblico relevante, e nfio serd renmmerado.

II - Os Conselheiros serfio excluidos do COMAST e substituidos
pelos respectivos suplentes em caso de faltas injustificadas a 02 (duas) reunides
consecutivas ou 03 (trés) reuniOes alternadas.

III - Os membros do COMAST poderfio ser substituidos mediante a
solicitagio, da entidade ou sutoridade responsével, spresentada ao Prefeito Municipal;

IV - Cada membro do COMAST terd direito a 01 (um) Gnico voto
na segfio plendria, vedado o voto por procuragéio;

V - As decisbes do COMAST serfio consubstanciadas em
resolugbes.

SECAO11
DO FUNCIONAMENTO

Art. 6° - O COMAST terd seu fincionamento regido por regime
interno préprio e obedecendo as seguintes normes:

I - Plendrio como 6rgfo de deliberagfio méxima;

II - As segOes plendrias serfio realizadas ordinariamente a cada més
¢ extraordinariamente quando convooadas pelo Presidente ou por requerimento da maioria
de seus membros.

Art. 7° - A Secretaria Municipal de Ag¢fio Social ou equivalente,
prestard o apoio Administrativo necessério ao fimcionamento do COMAST.

Art. 8° - Para melhor desempenho de suas fingles 0 COMAST
poderd recorrer a pessoas ¢ entidades, mediante os seguintes critérios:

I - Consideram-se colaboradores do COMAST as instituigdes
formadoras de recursos humanos para a A¢fio Social e as entidades representativas de
profissionais ¢ usudrios dos servigos de Agfio Social sem embargo de sua condigio de
membro;

Il - Poderfio ser convidados pessoas ou instituigles de notéria
especializag8io para assessorar 0 COMAST em assuntos especificos.

Art. % - Todas as Segles do COMAST serfio piblicas
precedidas de ampla divulgagfio.

Parfigrafo Unico - As resolugdes, bem como o0s temas tratados em
plendirio de diretoria e comissOes, serfio objeto de ampla e sistemdtica divulgagfio.




Art. 10 - O COMAST elaborard seu regimento interno no prazo de
90 (noventa) dias apés a promulgagfio desta Lei.

Art. 11 - A Secretaria Municipal de Trabalho e Agfio Social ou
6rglio equivalente serd competente para dar cumprimento as atribuigdes objeto da presente
Lei.

Art. 12 - Fica o Prefeito Municipal autorizado a abrir crédito
especial no valor necessério para promover as despesas com a instalagio do Conselho
Municipal de Ag¢fio Social.

CAPfTULO 111
DO FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL E TRABALHO

SECAO 1
OBJETIVO DO FUNDO

Art. 13 - Fica crindo o Fundo Municipal de Agfio Social e
Trabalho, com o objetivo de atender aos encargos decorrentes da agfio do Municipio na
Agiio Social, de conformidade com a Legislagéio Federal n° 8.742 de 07 de dezembro de
1993, tendo como meta administrar os recursos financeiros destinados a implantagio de
programas que atenderfio:

I - O enfrentamento da pobmzn,

II - A protegfio & familia, & infincia, adolescéncia e 4 velhice;

IIl - O amparo as criangas e adolescentes carentes;

IV - A promog#io da integragfio ao mercado de trabalho;

V - A habilitaglio e reabilitagfio das pessoas portadoras de
deficiéneia e do idoso,

Pardgrafo Unico - Um programa de atendimento & infincia e a
adolescéncia, no que couber, sertio atendidos com os recursos destinados ao Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente.

Art. 14 - O Fundo Municipal de Ag¢fio Social ficard vinculado
diretamente a0 Secretério Municipal de Trabalho e Agfio Social ou detentor de cargo
equivalente,

Art. 15 - Sfio atribuigbes do Secretério Municipal de Trabalho e
Ag#o Social ou detentor de cargo equivalente, além de outras especificadas em Lei:

I - Gerir o Fundo Municipal de Agfio Social e Trabalho;

II - Submeter a0 Conselho Municipal de Agio Social e Trabalho o
plano de aplicagfio a cargo do fundo, em consonéincia com o Plano Plurianual de Agfio
Social e Trabalho e com a Lei de Diretrizes Orgamentérias;

III - Submeter ao Conselho Municipal de Ag¢fio Social e Trabalho as
demonstragtes mensais de Receita e Despesa do Fundo;

IV - Enceminhar & Contabilidade geral do Municipio
demonstragdes mencionadas no inciso enterior;,

V - Coordenar a execugio e o pagamento das despesas do Fundo]” /= &
apds prévia andlise do Conselho Municipal de Ag#io Social e Trabalho; /% ©

VI - Firmar o convénios e confratos, inclusive de empréstimos,

juntamente com o Prefeito, referente a recursos que serio administrados pelo Fundo com a
prévia andlise do Conselho Municipal de A¢fio Social e Trabalho;




VII - Coordenar os Recursos Sociais com & méxima participagfio do
Conselho Municipal de Ag#io Social e Trabalho.

SECAOI1
DOS RECURSOS DO FUNDO

Art. 16 - S#o recursos do Fundo:

I - Dotagbes consignadas anualmente no orgamento do Mumicipio e
as verbas adicionais que a Lei estabece no decurso de cada exercicio;

II - Transferéncia de recurcos financeiro oriundos do orgamento da
Previdéncia, da Unifio e dos Estados;

Il - O produto dos convénios firmados com outras intituiges
financeiras;

IV - Doagles, auxilios, contribuigdes, subvengbes, transferéncias
ligadas a entidade nacionais, internacionais, governamentais e néo governamentais;

V - Produto da splicaglio financeira dos recursos disponiveis,
respeitada a Legislagfio em vigor;

VI - Recursos assinados de convénios, cursos e contratos firmados
entre o munioipio e instituigbes privadas, pablicas, nacionais e internacionais, municipais
e estaduais, para repassar 4 entidade executors dos programas integrantes do plano
municipal de A¢io Municipal de Agio Social.

Parag. 1° - As diretrizes citadas meste artigo serfio depositadas
obrigatoriamente em banco Oficial, em conta bancéria a ser aberta ¢ mantida em nome do
findo Municipal de A¢io Social e Trabalho.

Parag 2° - A splicagio dos recursos de natureza financeira

dependerfio:

a) - Da existéncia de disponibilidade em fingio do cumprimento
do programs;

b) - Da prévia aprovagio do Conselho Municipal de A¢fio Social e
Trabalho.

Parag. 3° - Em caso de insuficiéncia ¢ omissdes or¢amentériag,
poderfio ser utilizados os créditos adicionais suplementares e especiais, autorizados por
Lei e abertos por Decreto do Executivo.

SECAO I
DO ORGAMENTO E DA ESCRITURAGAO CONTABIL

Art. 17 - O orgamento do Fundo Mumicipal de Agfio Social e
Trabalho evidenciard as politicas e o programa aprovado pelo Conselho Municipal de
Aglio Social e Trabalho, objetivado o plano plurianual ¢ a Lei de Diretrizes
orgamentérias ¢ o8 principios da universalidade e do equilfbrio.

Art. 18 - A contabilizaglio do Fundo Municipal de Agfio Social /a3 &
Trabalho tem por objetivo evidenciar a situagio financeira patrimonial e orgamentéria do /|
préprio Municipio na érea de Agfio Social, observando os padrSes e normas estabelecidas
na Legislag#io pertinentes.




Art. 19 - A contabilidade serd organizada de forma a permitir o
controle prévio de suas fingdes, inclusive de informag8es, apropriagio e apuragfio de
custos dos servigos e consequentemente, concretizag@io de seu objetivo, interpretagfio e
andlise dos resultados obtidos.

Art. 20 - A Escrituragfio Contdbil do Fundo serd feita pelo método
usual permitido pela Legislagfio vigente.

Parag. 1° - A Contabilidade emitird relatérios mensais da gestfio,
inclusive dos custos dos wervigos.

Parag. 2° - Entende-se por Relatérios de Gestfio os Balancetes
Mensais de receitas e splicagles do Fundo e demais demonstragbes exigidos pela
administraglio e pela Legislagfio pertinente.

Parag. 3° - As demonstraglies e os relatérios produzidos passarfio a
integrar a contabilidade geral do nmmicipio.

Art. 21 - O Fundo Municipal de Assisténcia Social terd vigéncia
R

Art. 22 - Fica o Prefeito Munioipal entorizado a abrir crédito
especial para promover as despesas com a instalagio do Fundo Municipal de Assisténcia
Social decorrente da presente Lei.

Art. 23 - O Prefeito Municipal regulamentard o regimento interno
do Conselho Municipal de Assisténcia Social e o regulamento de fincionamento do Fundo
Municipal de Assistdnoia no prazo de 60 (sessenta) dias apés a entrada em vigor da

presente Lei.
Art. 24 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagfo,
revogando os dispostos em contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BURITIS, ESTADO
DE RONDONIA, a0s 05 dias do més de Maio do ano de 1.997.

DE S0UZA
- Prefeito Municipal -
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